
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ZIMBO Mario

Data di nascita 19/11/1965

Qualifica Segretario comunale

Amministrazione COMUNE DI MENDICINO

Incarico attuale Dirigente - Segreteria Generale

Numero telefonico
dell’ufficio 0984638911

Fax dell’ufficio 0984630847

E-mail istituzionale info@comune.mendicino.cs.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Giurisprudenza
Altri titoli di studio e

professionali
- Abilitazione all'esercizio della professione di Avvocato.

- "Segretario Generale", a seguito della partecipazione al
“Corso di Specializzazione per l’idoneità a Segretario
Generale 2001 (SPE.S 2)”, della Scuola Superiore della
Pubblica Amministrazione Locale, in Frascati (RM).

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Segretario comunale. Componente “collegio arbitrale” in
una controversia insorta tra il Comune ed un professionista
incaricato nella redazione del Piano Regolatore Generale.
Presidente Commissione concorso pubblico per assunzione
di un istruttore tecnico. Presidente Commissione concorso
pubblico per assunzione di un collaboratore amministrativo.
- COMUNE DI SAN LORENZO BELLIZZI

- Segretario comunale; servizio svolto in "convenzione" con il
Comune di Cleto (CS). - COMUNE DI SERRA D'AIELLO

- Segretario comunale; servizio svolto in "convenzione" con il
Comune di Serra d'Aiello (CS). - COMUNE DI CLETO

- Segretario comunale. Responsabile dell’Area di Polizia
Municipale. Delegato per la rappresentanza giudiziale
dell’ente nei procedimenti dinanzi al Giudice di Pace.
Presidente Commissione esaminatrice assunzione di un
Istruttore direttivo tecnico – ingegnere. Presidente
commissioni per selezione mediante progressione verticale
di: 1) Istruttore direttivo tecnico – ingegnere; 2)
Collaboratore – Autista mezzi pesanti e scuolabus; 3)
Istruttore; 4) Autista mezzi pesanti e scuolabus; 5) n. 2
Esecutori. - COMUNE DI ROVITO
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- Segretario comunale; in convenzione con il Comune di
Rovito (CS). - COMUNE DI TRENTA

- Segretario comunale; in convenzione con il Comune di
Rovito (CS). Direttore generale. Responsabile del Settore
Amministrativo. Presidente Commissione di concorso per
assunzione di vigili stagionali. - COMUNE DI
FIUMEFREDDO BRUZIO

- Direttore Generale. - COMUNE DI FIUMEFREDDO
BRUZIO

- Sub-commissario prefettizio. - COMUNE DI LUZZI

- Segretario comunale; in convenzione con il Comune di
Rovito (CS). Responsabile del Settore Amministrativo.
Responsabile del Settore Tecnico-Urbanistico-Edilizio. -
COMUNE DI LAPPANO

- Segretario generale. Responsabile del Servizio Personale.
Responsabile del Settore Urbanistica ed Edilizia Privata.
Responsabile del Settore Tecnico Manutentivo ed
Ambientale. - COMUNE DI CORIGLIANO CALABRO

- Segretario comunale; in convenzione con il Comune di
Marano Principato (CS). Responsabile del Settore
Amministrativo. - COMUNE DI MARANO MARCHESATO

- Segretario comunale; in convenzione con il Comune di
Marano Marchesato (CS). - COMUNE DI MARANO
PRINCIPATO

- UNIONE DI COMUNI MARANO. Segretario, Responsabile
del Settore Amministrativo e del Settore Finanziario,
dell'Unione di Comuni Marano. - COMUNE DI MARANO
PRINCIPATO

- Segretario generale. A decorrere dal febbraio 2015
Responsabile del Settore Finanziario. - COMUNE DI LUZZI

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Buone capacità nell'uso dei sistemi operativi informatici più
diffusi e pertinenti la professione esercitata.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- “Consulente del P.M.” presso la Procura della Repubblica
presso il Tribunale di Paola (atto del 27/09/2006).

- Componente del Nucleo di Valutazione presso i Comuni di
Corigliano Calabro, Rovito, Serra d'Aiello, Longobardi, San
Pietro in Guarano, Lappano.

- In diversi periodi, segretario comunale supplente presso i
Comuni di: Zumpano, Altilia, San Lucido, Longobardi,
Malito, Pietrafitta, Pedace, San Fili, Cerisano, Domanico.

- Segretario supplente presso Unione dei Comuni della
Presila.
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- Componente Commissione per progressione verticale
Istruttore direttivo amministrativo Comune Carolei (CS).

- Componente Commissione per progressione verticale
Istruttore direttivo contabile Comune Carolei (CS).

- Componente n.3 Commissioni per progressioni verticali
Comune San Pietro in Guarano (CS).

- Componente Commissione per progressione verticale
Istruttore Comune di Longobardi (CS).

- Componente Commissione per assunzione a tempo
determinato Istruttore direttivo tecnico Comune Zumpano
(CS).

- Partecipazione a corsi di formazione professionale/seminari
formativi tenuti dalla Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione Locale, ovvero da diversi altri soggetti
pubblici o privati (Università della Calabria, Delfino &
Partners, Bit s.r.l., EDK Formazione, Maggioli, Anutel, Ifel,
Infomedia-Nuove Opportunità).

- Partecipazione a: -“Progetto Merlino”, Scuola Superiore
della Pubblica Amministrazione Locale (2000).

- Partecipazione al Corso teorico-pratico per Curatori
fallimentari, Centro Studi di Diritto Fallimentare e Societario
di Cosenza, (1997/1998).
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI MENDICINO

dirigente: ZIMBO Mario

incarico ricoperto: Dirigente - Segreteria Generale

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 21.655,44 € 3.918,79 € 0,00 € 0,00 € 6.393,55 € 31.967,78

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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