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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE SEGRETERIA GENERALE

—4_% 0 O_ggetto: Procedure selettﬁr?rlamgressione verticale ex art. 22 comma 15_D.I.gs. ]
‘ N. 75/2017 pern. 1 posto da istruttore — Cat. C part time 33 ore - Settore Amministrativo e

Vigilanza - Uffici demografici e n. 1 posto da agente — Cat. C part time 30 ore - Settore
‘_ Del 30.08.2021 ‘ Amministrativo e Vigilanza - Polizia_l\/lunicipale;AMO\izione verbali e nomina \ vincitori, |

L'anno duemilaventidue, il giorno trenta, del mese di agosto, nel proprio ufficio;
IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Richiamato il decreto del Sindaco n. 1217/2022 di assegnazione di funzioni gestionali allo scrivente responsabile;

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 53 del 07.06.2022 avente ad oggetto "Approvazione Piano del
Fabbisogno del Personale triennio 2022/2024 del Comune di Mendicino";

Dato atto che con predetta deliberazione, I'Organo Esecutivo ha stabilito di avviare procedure selettive per la
progressione verticale di carriera, ritenendo necessario, in particolare, il reclutamento di n. 1 unita cat. B, part time e con
contratto a tempo indeterminato nel Settore Urbanistica e n. 1 unita di istruttore - Cat. C part time 33 ore con contratto
a tempo indeterminato nel Settore Amministrativo e Vigilanza — Uffici demografici e n. 1 unity di agente — Cat. C part
time 30 ore con contratto a tempo indeterminato nel Settore Amministrativo e Vigilanza ~ Polizia Municipale, attingendo
alle risorse umane della Dotazione Organica, attraverso un percorso di riqualificazione e valorizzazione interna ex art. 22
comma 15 del D.igs 25 maggio 2017, n.75;

® n. 1 posto d’organico di “Istruttore” Categoria giuridica C - posizione economica iniziale C1, part time a 33 ore,
vacante e disponibile nel Settore Amministrativo e Vigilanza - Uffici demografici;

¢ n. 1 posto d’organico di “Agente” Categoria giuridica C - posizione economica iniziale C1, part time a 30 ore,
vacante e disponibile nel Settore Amministrativo e Vigilanza — Polizia Locale;

Dato atte che con la medesima Determinazione del Responsabile del Settore Segreteria Generale del Comune di
Mendicino n. 15 del 28 giugno 2022 si & altresi proceduto alla nomina della Commissione esaminatrice della selezione
interna per le progressione di carriera - ex art. 22,c. 15 del D.lgs n. 75/2017;

provveduto allo svolgimento delle prove, in esito alle quali ha proceduto alla formazione delle graduatorie, nonché a
trasmettere la documentazione inerente la procedura selettiva al Responsabile del Settore Segreteria Generale del
Comune di Mendicino per il seguito di competenza;

Visti i seguenti Verbali della Commissione esaminatrice:

® Verbale 1dell'11.08.2021 - n. 1 posto da istruttore Cat. C part time 33 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza;
* Verbale 2 dell’11.08.2021 - n. 1 posto da istruttore Cat. C part time 33 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza;
® Verbale 3 dell’11.08.2021 —n. 1 posto da istruttore Cat. C part time 33 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza;
® Verbale 4 del 30.08.2021 ~-n. 1 posto da istruttore Cat. C part time 33 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza;

Verbale 1dell’11.08.2021 —n. 1 posto da agente Cat. C part time 30 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza;
Verbale 2 dell’11.08.2021 —n. 1 posto da agente Cat. C part time 30 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza;
Verbale 3 dell’11.08.2021 - n. 1 posto da agente Cat. C part time 30 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza;
Verbale 4 del 30.08.2021 —n. 1 posto da agente Cat. C part time 30 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza;

Presa visione dei verbali della commissione giudicatrice concernenti e operazioni selettive e accertato che tali
operazioni si sono svolte regolarmente, nel rispetto della disciplina contenuta nell’awiso di selezione interna per la
progressione verticale del personale dipendente;

Preso atto che sono state predisposte due apposite graduatorie di merito da parte della commissione giudicatrice;
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Ritenuto di dover recepire le operazioni concorsuali ed approvare, quindi, le graduatorie di merito scaturite a seguito
della selezione, procedendo a dichiarare i vincitori delle selezioni de qua per assumere i consequenziali adempimentj al
fine di dare concreta esecuzione al Piano assunzionale 2022 approvato con D. G.M n. 53/2022;

Ritenuto altresi approvare in ogni parte i suddetti verbali in argomento, nonché le graduatorie definitive;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto I'art. 22 comma 15 del D.Igs n. 75 del 25.05.2017;
Visti i CCNL vigenti relativi al comparto Regioni — Autonomie Locali;
Visto il D.Igs 267/2000;
DETERMINA
1. Llapremessa fa parte integrale e sostanziale del presente atto;

2. Di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa tutte integralmente richiamate anche per gli effetti di cui
allart.3 della Legge 241/1990, gli atti della Commissione esaminatrice incaricata dell’espletamento della selezione
interna per la progressione verticale di n. 1 unita cat. B, part time e con contratto a tempo indeterminato nel Settore
Urbanistica e n. 1 unitad di istruttore — Cat. C part time 33 ore con contratto a tempo indeterminato nel Settore
Amministrativo e Vigilanza — Uffici demografici e n. 1 unita di agente - Cat. C part time 30 ore con contratto a tempo
indeterminato nel Settore Amministrativo e Vigilanza — Polizia Municipale, da reclutare tramite procedure selettive per Ia
progressione verticale di carriera e riservate interamente al personale di ruolo, ex art. 22, ¢. 15 del D.lgs n. 75/2017, cosi
come risultati dai seguenti verbali e documentazione concorsuale conservata agli atti del Settore Personale:

* Verbale1dell'11.08.2021-n. 1 posto da istruttore Cat. C part time 33 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza;
® Verbale 2 dell’11.08.2021 — n. 1 posto da istruttore Cat. C part time 33 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza;
* Verbale 3 dell’11.08.2021 - n. 1 posto da istruttore Cat. C part time 33 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza;

Verbale 4 del 30.08.2021 — n. 1 posto da istruttore Cat. C part time 33 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza;

Verbale 1 dell’11.08.2021 - n. 1 posto da agente Cat. C part time 30 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza;
Verbale 2 dell’11.08.2021 ~n. 1 posto da agente Cat. C part time 30 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza;
Verbale 3 dell’11.08.2021 - n. 1 posto da agente Cat. C part time 30 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza;
Verbale 4 del 30.08.2021—n. 1 posto da agente Cat. C part time 30 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza;

3. Di approvare le seguenti graduatorie finali predisposte dalla Commissione Esaminatrice e contenute nei
sopraindicati verbali:

| 1 posto da istruttore Cat. C part time 33 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza — Uffici demografici

Nome e Cat | Idoneita Profilo Punteggio | Punteggio Punteggio | Punteggio
Cognome ‘ scritti titoli ‘ orali totale
LJ Rizzuto Giancarlo | € | IDONEO ' ISTRUTTORE 23 5,25 ( 37 |' 65,25 ‘

| 1 posto da istruttore Cat. C part time 30 ore - Settore Amministrativo e Vigilanza — Polizia Locale

{ Nome e Cat | Ildoneity Profilo Punteggio | Punteggio | Punteggio Punteggio
| Cognome scritti titoli orali totale
1} Fiorita Martino c IDONEQO AGENTE 27 10,5 32 69,50

4. Di nominare, di conseguenza, i sopraindicati dipendenti comunali vincitori delle selezioni, riconoscendo
agli stessi la progressione verticale giuridica ed economica nella categoria C1, con inquadramento e
decorrenza dal 1 settembre 2021, previa stipula di contratto individuale di lavoro.

5. Didare atto che il presente atto sara pubblicato all ML

Mendicino, i 30 agosto 2022 ‘tore Segreteria Generale

o Manna



SETTORE 1 — SEGRETERIA GENERALE

Data 50 - OgLOZZ

IL RESPONSABILE
?p ‘TO Avy. Pietro Manna

PER LA REGOLARITA’ CONTABILE

Ai sensi dell’art. 183, comma 7, e dell’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs n. 267/2000, si attesta la
regolarita contabile e visto attestante la copertura finanziaria.

Data
IL RESPONSABILE
Dott. Luigi Lanzillotta

-
UFFICIO PUBBLICAZIONI

La determinazione ¢& stata affissa all’Albo Pretorio il Bt N 08 &Q&&er quindici giorni
consecutivi, registrata al numero riportato all’atto della pubblicazione all’albo.
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