COMUNE DI MENDICINO

Provincia di Cosenza

Procedura di selezione per I'individuazione di un esperto nei campi della legislazione in materia di
edilizia e urbanistica, del diritto amministrativo, delle norme in materia ambientale, della
progettazione ed esecuzione di opere pubbliche - Profilo professionale Tecnico FT — PNRR

VERBALE N.1

L’anno duemilaventidue, il giorno 8 del mese di novembre, alle ore 16,00 presso lg sede Municipale del Comune di
Mendicino si é riunita la Commissione di valutazione delle domande di partecipazione alla procedura di selezione di cui in
oggetto, nominata con Determinazione del Responsabile del Settore Segreteria Generale del Comune di Mendicino n.
22/2022 e formata dai signori:

- Presidente: Avv. Pietro Manna — Segretario Generale - Comune di Mendicino;
- Componente: Ing. Roberto Greco — Responsabile Settore Urbanistica - Comune di Mendicino;
- Componente e segretario verbalizzante: Ing. Francesco La Valle — Responsabile Settore LL.PP - Comune di Mendicino;

| comparenti premettono:

- che con Deliberazione di G.M n. 95/2022, I'Organo Esecutivo del Comune di Mendicino ha stabilito di rimodulare ed
aggiornare il Programma dei fabbisogni di personale 2022/2024, gia approvato con Deliberazione di Giunta Comunale
n.53/2022, ritenendo necessario, in particolare, V'inserimento in organico e l'assegnazione al Settore LL.PP per la
durata di tre anni, di una unité di cat D con profilo Tecnico FT - Esperto nei campi della legislazione nazionale in
materia di edilizia e urbanistica, del diritto amministrativo, delle norme in materia ambientale, della progettazione ed
esecuzione di opere pubbliche”, individuata con selezione pubblica, in conformita al DL n. 36/2022 “Ulteriori misure
urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresq e resilienza (PNRR)”;

- che con circolare dell’Agenzia per la Coesione Territoriale prot. n. 15001 del 1907/2022, con la quale si & proceduto ad
autorizzare gli enti locali interessati a procedere alla selezione delle risorse umane ed alla conseguente stipula di
contratti di collaborazione ai sensi dell’art. 7 commi 6 e 6 bis del DLGS 165/2001,

- che con la Determinazione del Responsabile del Settore Segreteria Generale del Comune di Mendicino n. 20/2022 sj é
provveduto a dare esecuzione alla Deliberazione di G.M n. 95/2021, fra l'altro approvando lo schema di avviso per la
selezione dell'unita di cat D con profilo Tecnico FT;

- che il competente Ufficio amministrativo del Comune di Mendicino ha proceduto alla pubblicazione (per venti giorni e
nella sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso) dellavviso di selezione per la predetta figura
professionale da reclutare in conformita alla Deliberazione di G.M n. 95/2022;

- che il termine finale per la presentazione delle domande é scaduto alla data 25 ottobre 2022, entro la quale sono
pervenute n. 11 istanze di partecipazione;

- che con Determinazione del Responsabile del Settore Segreteria Generale del Comune di Mendicino n. 22/2022 sj é
provveduto alla nomina della Commissione di valutazione per la selezione della figura professionale in argomento,
composta da funzionari interni al’ Amministrazione;

- che il Settore Personale del Comune di Mendicino ha curato la fase preliminare di verifica di ammissibilita delle
istanze, all’esito della quale non é stata disposta I'esclusione di alcuna fra le domande pervenute al protocollo dell’Ente
e presentate dai seguenti candidati:

Cognome Nome ‘ Data domanda | Rif. protocolio
Chimenti Emira 12/10/2022 10688
Colacino Stanislao 17/10/2022 10844
Greco Daniela F, 19/10/2022 10956
Grillo Emma 19/10/2022 10963
Massaro Vincenzo 24/10/2022 11129
Modesto Salvatore 11/10/2022 10633
Nigro Pasquale A. 14/10/2022 10815
Piraino Valeria 13/10/2022 10783 AN
Pontieri Massimo 25/10/2022 11154 { (é /}(/(
Venneri Federica 18/10/2022 10924 \
Venneri Santo 25/10/2022 11162 \



- che con awiso di convocazione prot. 11451 del 3 novembre 2022, i candidati sono stati convocati per il colloquio
previsto dall’avviso di selezione per la giornata del 10 novembre 2022 presso il Teatro Comunale di Mendicino;

Tutto cio premesso, la Commissione, insediatasi, da awvio alle operazioni di propria competenza.

Preliminarmente - presa visione del sopraindicato elenco di candidati- i componenti della Commissione dichiarano di non
avere rapporti di parentela fra loro e/o con i partecipanti alla selezione, oltre che di non essere a conoscenza di motivi di
incompatibilita tali da astenersi dal far parte della Commissione, come da dichiarazioni allegate.

A questo punto il Presidente dichiara validamente costituita la Commissione e, dopo aver richiamato le norme che regolano
le procedure di selezione, prende visione dell’awviso pubblico e da atto che, nella seduta odierna, la Commissione proceder
alla valutazione dei titoli curriculari dei candidati,

A tal fine, la Commissione prende atto che I'art. 7 dellawviso di selezione prevede la un’articolazione dei criteri di
valutazione dei titoli curriculari, con attribuzione di un massimo di 10 punti, ripartiti tra titolidi studio {massimo 6 punti) e
titoli professionali (massimo 4 punti), per come segue:

a) titoli di studio

a.1) Voto di laurea, secondo la griglia di punteggi prevista nell’avviso di selezione (per lauree conseguite non oltre quattro
anni prima del termine per la presentazione della domanda di partecipazione, il punteggio é raddoppiato).

a.2) Ulteriori titoli di studio:

L 0,50 punti per la laurea specialistica e magistrale che sia il proseguimento dellg laurea indicata quale requisito ai
fini della partecipazione ovvero per la laurea a ciclo unico o per il diploma di laureq;

O 0,25 punti per ogni laurea {laurea, diploma di laurea, laurea specialistica, laurea magistrale, laurea a ciclounico)
ulteriore rispetto al titolo di studio utile per 'ammissione al concorso, con esclusione delle lauree propedeutiche alla
laurea specialistica o laurea magistrale di cui al punto precedente.

a.3) Formazione post laurea:
- 0,25 punti per ogni master universitario di primo livelio;
- 0,50 punto per ogni master universitario di secondo livello;
- 0,75 punti per ogni diploma di specializzazione;

- 0,75 punti per ogni dottorato di ricerca.
b) titoli professionali

b.1) rapporti di lavoro dipendente, di collaborazione e consulenza, secondo la griglia di punteggi prevista nell‘avviso di
selezione in relazione alla durata del rapporto: fino a max 4 punti, salvo il computo del punteggio di cui al criterio b.2;

b.2) Abilitazione all’esercizio delle professioni per le quali é richiesta la laureq : punti 1.

-La Commissione, con specifico riguardo al criterio b. 1, precisa che i rapporti di lavoro, collaborazione e consulenza ai quali
verra attribuito punteggio sono considerati esclusivamente quelli prestati nell'ambito della Pubblica Amministrazione.

Cio premesso, i commissari procedono collegialmente all'esame delle domande di partecipazione e degli allegati curriculum
vitae ai fini delle concrete operazioni di valutazione dei titofi, con attribuzione dei relativi punteggi.

Al termine delle operazioni, ai titoli dei candidati vengono assegnati i punteggi corrispondenti ai titoli, per come riportato
nel seguente prospetto:

Titoli di studio: max 6 punti Titoli professionali: max 4 punti
Cognome Nome ~—  Totale !

a.l a.2 0.3 b.1 b.2
Chimenti | Emira 1,00 0,00 0,00 2,10 1,00 4,10
Colacino Stanislao 0,80 0,00 0,00 0,00 1,00 1,80
Greco Daniela F. 2,00 0,00 0,00 0,10 1,00 3,10
Grillo Emma 2,00 0,00 0,00 0,00 1,00 3,00
Massaro Vincenzo 1,50 0,00 0,00 0,00 1,00 2,50
Modesto Salvatore 0,40 0,00 0,50 3,00 1,00 4,90
Nigro Pasquale A. 1,60 0,00 0,00 0,00 1,00 2,60
Piraino Valeria 1,00 0,00 0,25 0,00 1,00 2,25
Pontieri Massimo 0,80 0,00 0,00 3,00 1,00 4,80
Venneri Federica 4,00 0,00 0,00 0,50 1,00 5,50
Venneri Santo | 0,80 0,00 0,00 3,00 1,00 4,80




Terminata la fase di attribuzione dei punteggi ai titoli, su proposta del Presidente, la Commissione procede a definire le
modalita di dettaglio per lo svolgimento del colloquio orale, prendendo atto — al riguardo — che Vart. 4 dell’awviso di
selezione individua le materie di cui & richiesta conoscenza, per come di seguito indicate:

a)  Scienza e tecnica delle costruzioni;

b) Llegislazione nazionale in materia di edilizia e urbanistica;

¢) Diritto amministrativo, con particolare riferimento al codice dei contratti pubblici (D.Igs 18 aprile 2016, n.50);
d) Norme in materia ambientale (decreto legislativo 3 aprile 2006, n.152).

In proposito, la Commissione ~ all’unanimitd — stabilisce che lo svolgimento della prova orale sard effettuato mediante Ia
formulazione al candidato di n. 5 quesiti riguardanti le materie di esame, elaborati dalla Commissione immediatamente
prima dell’inizio dei colloqui. Il testo di ciascun quesito sara poi riportato su un biglietto che sard estratto a sorte fra un
numero di biglietti pari a quello dei candidati presenti al colloquio.

Al riguardo, la Commissione precisa che V'estrazione dei 5 quesiti sara effettuata dal candidato scegliendo all'interno di 5
contenitori di biglietti, ordinati secondo la sequente suddivisione delle materie d’esame:

14 quesito - Nozioni generali di amministrativo e di ordinamento degli enti locali

27 quesito - Legislazione in materia di edilizia e urbanistica;

34 quesito - Legislazione in materia di contratti pubblici con particolare riferimento al D. lgs. n. 50/2016;
4 quesito - Legislazione in materia ambientale con particolare riferimento al D.Igs. n. 152/2006;

57 quesito - Scienza e Tecnica delle costruzioni.

Per quanto attiene ailo svolgimento del colloquio orale, la Commissione conferma che la stessa si terrd presso il Teatro
Comunale di Mendicino, in seduta pubblica, nella data di giovedi 10 novembre 2022, a partire dalle ore 9,00.

Terminati i lavori, la Commissione trasmette il presente verbale al Settore Segreteria Generale di Mendicino, incaricandolo
di provvedere all'immediata pubblicazione dello stesso nella sezione Concorsi dell’Albo Online del Comune noriché nella
Sezione Amministrazione Trasparente,

I Presidente da atto che i lavori della Commissione proseguiranno presso I'Ufficio Segreteria del Comune di Mendicino nella
giornata di giovedi 10 novembre 2022, a partire dalle ore 8,00.

La Commissione chiude i lavori alle ore 18,45,
Letto e sottoscritto.

Il presidente — Avv. Pietro Manna [
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