CITTA’ DI MENDICINO

Provincia di Cosenza
Piazza Municipio - 870 10 Mendicino

Settore Segreteria Generale

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE

| N. 29 | Oggetto: Selezione per scorrimento graduatorie ai sensi dell’art. 4 DL 101/2013, per la |
copertura di 1 posto di istruttore amministrativo Cat. C, part-time a 18 ore presso il Comune ‘
di Mendicino. Provvedimento di ammissione ed esclusione candidati. Nomina della
commissione di valutazione.

Data
13.12.2022

L'anno duemilaventidue, il giorno tredici, del mese di dicembre, nel proprio ufficio;

IL SEGRETARIO GENERALE
Richiamato il decreto del Sindaco prot. n. 1217/2022 di assegnazione di funzioni gestionali al Segretario Generale;
Premesso:

®  che con la Deliberazione di G.M n. 95 del 3 ottobre 2022 inerente I'aggiornamento Piano Triennale Fabbisogno
del Personale (PTFP) 2022- 2024 del Comune di Mendicino approvato con Deliberazione di G.M n. 53/2022,
I'Organo esecutivo ha ritenuto opportuno disporre un aggiornamento della programmazione dei fabbisogni,
stabilendo fra l'altro di modificare il piano assunzionale per il 2022, rimodulando la previsione dell’assunzione
di n. 2 unita di categoria C, con la previsione di procedervi mediante utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi
di altre Amministrazioni ai sensi dell'art. 4 DL. n. 101/2013 convertito in L.125/2013;

® che con Deliberazione n. 109 del 3 novembre 2022, nel formulare ulteriori indirizzi ai fini della copertura del
posto, programmato nel PTFP, di istruttore amministrativo Cat, C part time, I'Organo esecutivo ha dato
mandato al competente Responsabile di Settore di procedere all’ indizione di specifico avviso aperto agli idonei
in graduatorie di concorsi espletati da altre amministrazioni per omologo profilo ed inquadramento, da
selezionare in esito allo svolgimento di apposito colloquio;

Richiamato al riguardo 'art 9 della legge 16012003, n. 3, che consente alle Amministrazioni dello Stato e gli enti

pubblici non economici di coprire i posti disponibili utilizzando gli idonei alle graduatorie di pubblici concorsi

approvate da altre amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione e che I'articolo 36, comma 2 del D.lgs.

n. 16522001, per come modificato dall'articolo 4, comma 1, lettera a-bis del D.L. n. 101/2013, convertito nella legge n.

1252013 e s.m.i., ha esteso all'intera P.A la facolta di utilizzo di graduatorie di enti diversi;

Dato atto:

* che con Determinazione del Responsabile del Settore Segreteria Generale n. 25 del 23 novembre 2022 & stato
approvato lo schema di avviso per I'acquisizione di manifestazioni di interesse finalizzate alla partecipazione a
selezione per scorrimento graduatorie ai sensi dell’art. 4 DL 1012013, per la copertura di 1 posto di istruttore
amministrativo Cat. C, part-time a 18 ore presso il Comune di Mendicino;

® che l'avviso di selezione & stato pubblicato in data 24 novembre 2022 (rif. prot. n. 12162/2022) con termine di
scadenza delle istanze di manifestazione di interesse entro il quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione;

Evidenziato che nel richiamato avviso pubblico prot. n. 12162 del 24 novembre 2022:

e allart. 3 comma 1 viene precisato che “le manifestazioni di interesse saranno preliminarmente esaminate, ai fini
dellaccertamento del possesso dei requisiti richiesti dall'avviso, dall’Ufficio Personale del Comune di Mendicino,
che a conclusione dell'attivita istruttoria, adottera un provvedimento di ammissione dei candidati alla selezione,
cui si dara avvio all'esito dell'acquisizione dell’assenso da parte di tutti gli enti locali detentori delle graduatorie
in cui sono utilmente collocati gli ammessi alla selezione”.

e all'art. 1 comma 3 viene precisato che “non saranno prese in considerazione le graduatorie bandite per concorsi
a tempo determinato o per concorsi con inquadramento orario diverso da quello da coprire in relazione alla
programmazione assunzionale di cui alla Deliberazione di D.M n. 95/2022 inerente I'aggiornamento del PTFP
2022-2024 del Comune di Mendicino”.

Dato atto dell'istruttoria effettuata dall’Ufficio, a cura del quale sono state acquisite — ai fini della preliminare
verifica di ammissibilita — le istanze di partecipazione, pervenute nei termini, da parte dei seguenti candidati:

a) Guido Fiorenzo, nato a Cosenza il 21.12.1991 — Rif, prot. n. 123822 del 30.11.2022;

b) Giovannelli Milena, nata a Livorno il 29.10.1971 — Rif. prot. n. 12402 del 01.12.2022;

¢) Cristiano Simona, nata a Rossano (CS) il 12.03.1978 — Rif, prot. n. 12502 del 05.12.2022;

d) Migliano Sabrina, nata a Belvedere Marittimo (CS)i112.08.1984 — Rif. prot. n. 12578 del 07.12.2022;

E  ———————_—_—_—, IR



Proceduto alla verifica dei requisiti di ammissione e dato atto del possesso dei medesimi da parte di tutti i candidati
che hanno presentato domanda di partecipazione;

Proceduto alla verifica inerente I'idoneita dei candidati in graduatorie in corso di validita approvate da altri enti del
comparto Autonomie Locali del territorio italiano, con particolare riferimento alla verifica ex art. 1 comma 3
dell'awiso, in relazione alla corrispondenza fra il profilo/inquadramento orario del posto a concorso oggetto di
idoneita ed il profilo/inquadramento del posto da coprire, in base al PTFP 2022-2024 del Comune di Mendicino, di
cui alla Deliberazione di D.M n. 95/2022;

Evidenziato al riguardo che:

a) in relazione allidoneita del candidato Guido Fiorenzo, la stessa risulta conseguita in concorso pubblico
indetto da ente locale (Comune di Pescopagano — PZ) per profilo di istruttore amministrativo Cat C, con
inquadramento orario in full time a 36 ore settimanali;

b) in relazione all'idoneita del candidato Giovannelli Milena, la stessa risulta conseguita in concorso pubblico
indetto da ente locale (Comune di Livorno - L) per profilo di istruttore amministrativo Cat C, con
inquadramento orario in full time a 36 ore settimanali;

¢) in relazione allidoneitd del candidato Cristiano Simona, la stessa risulta conseguita in concorso pubblico
indetto da ente locale {Comune di Tarsia - CS) per profilo di istruttore amministrativo Cat C, con
inquadramento orario in full time a 36 ore settimanali;

d) in relazione all'idoneita del candidato Migliano Sabrina, la stessa risulta conseguita in concorso pubblico
indetto da ente locale (Comune di san Marco Argentano - CS) per profilo di istruttore amministrativo, Cat C,
con inquadramento orario in full time a 18 ore settimanali;

Dato atto, conseguentemente, che i candidati di cui alle sopraindicate lett. a), b) e c} risultano collocati in graduatorie
per posti a concorso con inquadramento difforme da quello del posto da coprire in base al PTFP 2022-2024 del
Comune di Mendicino e, pertanto, le relative istanze risultano inammissibili ai sensi dell’art. 1 comma 3 dell'avviso
pubblico prot. n. 12162 del 24 novembre 2022;

Dato atto, per contro, che il candidato di cui alla sopraindicata lett. d) risulta collocato in graduatoria per posto a
concorso con profilo ed inquadramento conformi a quello del posto da coprire in base al PTFP 2022-2024 del
Comune di Mendicino e, pertanto, la relativa istanza risulta ammissibile;

Ritenuto prendere atto dell'istruttoria e procedere ai susseguenti adempimenti in relazione all'esecuzione della
procedura di elezione per scorrimento graduatorie ai sensi dellart. 4 DL 1012013, per la copertura di 1 posto di
istruttore amministrativo Cat. C, part-time a 18 ore presso il Comune di Mendicino di cui all'avviso pubblico prot. n.
12162 del 24 novembre 2022;

Ritenuto, in particolare, procedere alla nomina della Commissione di valutazione di cui all'art. 3 comma 2 del
predetto avviso;

Visto il Decreto Legislativo n. 267/200 recante “Testo Unico delle Leggi sull’'ordinamento degli Enti Locali”;

Visto il Decreto Legislativo n. 165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Pubbliche Amministrazioni”;

DETERMINA

1. Lapremessa fa parte integrale e sostanziale del presente atto;

2. Di prendere atto dell'istruttoria compiuta dall’'Ufficio Personale del Comune di Mendicino in relazione alla
procedura di elezione per scorrimento graduatorie ai sensi dell’art. 4 DL 101/2013 per la copertura di 1 posto di
istruttore amministrativo Cat. C, part-time a 18 ore di cui allavviso prot. n. 12162 del 24 novembre 2022;

3. Didare atto, al riguardo:
> che sono state acquisite — ai fini della preliminare verifica di ammissibilita ~ le istanze di partecipazione,

pervenute nei termini, da parte dei seguenti candidati:

a. Guido Fiorenzo, nato a Cosenza il 21.12.1991 — Rif. prot. n. 123822 del 30.11.2022;

b. Giovannelli Milena, nata a Livorno il 29.10.1971 — Rif. prot. n. 12402 del 01.12.2022;

¢. Cristiano Simona, nata a Rossano (CS) il 12.03.1978 — Rif. prot. n. 12502 del 05.12.2022;

d. Migliano Sabrina, nata a Belvedere Marittimo (CS) i1 12.08.1984 — Rif. prot. n. 12578 del 07.12.2022;
> che, in esito a verifica dei requisiti di ammissione, tutti i predetti candidati risultano in possesso degli stessi;

» che, in esito a verifica relativa alla condizione di cui all'art, 1 comma 3 dell'avviso (corrispondenza fra il
profilo e Finquadramento orario del posto a concorso oggetto di idoneita ed il profilo/inquadramento del
posto da coprire), i candidati di cui alle sopraindicate lett. a), b) e c) risultano collocati in graduatorie per
posti a concorso con inquadramento difforme da quello del posto da coprire in base al PTFP 2022-2024 del
Comune di Mendicino e, pertanto, le relative istanze risultano inammissibili ai sensi dell'art. 1 comma 3
dell’avviso pubblico prot. n. 12162 del 24 novembre 2022;
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~ che il candidato di cui alla sopraindicata lett. d) risulta collocato in graduatoria per posto a concorso con
profilo ed inquadramento conformi a quello del posto da coprire in base al PTFP 2022-2024 del Comune di
Mendicino e, pertanto, la relativa istanza risulta ammissibile;

4. Di dare atto conseguentemente che, in esito allistruttoria, sussistono le condizioni per procedere ai susseguenti
adempimenti in relazione all'esecuzione della procedura di elezione per scorrimento graduatorie ai sensi
dell'art. 4 DL 1012013, per la copertura di 1 posto di istruttore amministrativo Cat. C, part-time a 18 ore presso
il Comune di Mendicino di cui all'avviso pubblico prot. n. 12162 del 24 novembre 2022;

5. Di richiedere, in conformita all’art. 3 comma 1 dellavviso, il preventivo assenso gli enti locali detentori delle
graduatorie in cui sono utilmente collocati gli ammessi alla selezione e — specificatamente — di richiedere al
Comune di san Marco Argentano (CS) il preventivo assenso all'utilizzo della graduatoria di cui alla
Determinazione prot. n. 8852 del 2 agosto 2021;

6. Di procedere alla nomina della Commissione di valutazione di cui all'art. 3 comma 2 dell'avviso prot. n. 12162
del 24 novembre 2022, ai fini dello svolgimento del colloquio di cui all’art. 3 comma 6 ss. del medesimo awviso;

/. Di individuare quali componenti della predetta Commissione — presieduta dallo scrivente Segretario Generale —
i seguenti funzionari interni dellamministrazione:

- Awv. Antonio Filippelli - Responsabile Settore Amministrativa e Vigilanza - Comune di Mendicino;
- Dott. ssa Roberta Panza - Responsabile Settore Amministrativa e Vigilanza - Comune di Mendicino;
8. Di dare atto che il presente atto sara esecutivo a partire dalla data di attestazione di regolarita contabile e sara

pubblicato allAlbo Pretorio comunale per 15 giorni consecutivi.
Il Segretgario Generale
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PER LA REGOLARITA’ CONTABILE

Al sensi dell’art. 183, comma 7, e dell’art. 147 bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, si attesta la
regolarita contabile e visto attestante la copertura finanziaria.

Data
IL RESPONSABILE

UFFICIO PUBBLICAZIONI

La determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio




